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SYFTET MED GYSAM

GYSAM ér en del i samverkansparternas arbete fOr att stérka regionens attraktionskraft och
det regionala perspektivet ska vara véagledande i arbetet. Verksamheten syftar till en fordjupad
samverkan inom gymnasieskolan i medverkande samverkansparter. Denna samverkan ska
vara till fordel for alla berérda samverkansparter och framfor allt fér gymnasieskolans elever,
dar den enskilde eleven fritt kan vélja bland ett brett utbud av utbildningar med hog kvalitet.
GYSAM skall verka for att flexibla undervisningsmetoder, arbetssétt och
organisationsstrukturer utvecklas. Parterna inom detta samverkansavtal har som ambition att
skapa en langsiktig hallbar gymnasieskola inom samverkansomradet.

VERKSAMHETSARET

Under 2020 genomgick svensk gymnasieskola sin stérsta och snabbaste omstallning
nagonsin. Omstallnings hastighet och kvalitet pavisade GYSAM-skolornas goda
omstallningsférmaga men har ocksa pavisat en del nya utmaningar,

Aven GYSAM som samverkansorganisation har haft en viktigt sammanhallande funktion och
under varterminens andra halva, 17 mars — 12 juni, samt under hela hostterminen har
beredningsgruppen traffats med 1-2 veckors mellanrum for att uppdatera varandra pa aktuellt
Coronalége, diskutera nationella- och regionala riktlinjer samt utbytt erfarenhet kring
hanteringen av fragan i hemkommunen.

Aven 2021 ser ut att praglas av pandemin och GYSAMs beredningsgrupp kommer, sé lange
sa ar onskvart bibehalla de tata utbytet. Erfarenheten fran 2020 visar att GYSAM behovt
anpassa sitt utvecklingsarbete bade i hastighet och riktning, bade verksamhetsplan och budget
2021 praglas darfor av viss forsiktighet.

PRIORITERADE OMRADEN

1. Gop EKONOMISK HUSHALLNING

God ekonomisk hushallning innebdr att saval GYSAMs finansiella som verksamhetsmassiga
mal uppnas, att verksamheten bedrivs langsiktigt, andamalsenligt och effektivt samt att
ekonomiska aktiviteter sker i enlighet med lagar, regler och etablerade normer. Begreppet god
ekonomisk hushallning har saledes bade ett finansiellt perspektiv och ett
verksamhetsperspektiv.

Budgetuppfoljning

GYSAM efterstravar en god ekonomisk hushallning och budgeteringen ar utformad sa att
organisationen kan bedrivas pa ett kostnadseffektivt satt. GYSAMs budget foljs upp av
beredningsgruppen och rapporteras till styrgruppen tertial ett (T1) och tertial tva (T2) samt vid
arsbokslut.



Prislistan

Beredningsgruppen har prognostiserat en mattlig prisutveckling fér perioden 2021-2023.
GYSAMs styrgrupp har darfor beslutat att st fast vid nuvarande prislistemodell men att
fragan ska upp till omvardering infor varje ar. Under 2021 ar malet att ta fram en forsta
preliminar prislista redan i september for att underlatta arbetet med budgetering av
interkommunalerséttning 2020 i medlemskommunerna.

Samverkansomradets utbildningsutbud

Under 2021 ska medlemskommunerna i berednings- och styrgruppen fortsatt redovisa arbetet
med eget nuvarande och framtida utbildningsutbud. Redovisningarna ska under aret
analyseras i forhallande till demografisk utveckling, soktryck inom samverkansomradet och
Dalarnas kompetensforsorjningsbehov.

Systematiskt kvalitetsarbete (SKA)

Beredningsgruppen har under 2020 tagit fram tio kvalitetsnyckeltal som f6ljs upp under 2021
(bilaga 1), Kvalitetsmatten ska underlatta uppfoljningen av samverkansomradets kvalitet samt
hjalpa medlemskommunerna i deras interna arbete for kvalitetshdjning, detta i riktning mot
samverkansavtalets mal att uppna hojd attraktionskraft for Dalarna.



2. VAGAR TILL SJALVFORSORJNING FOR ALLA UNGDOMAR

| Dalarna, likt resterande del av Sverige &r korrelationen mellan avsaknad av gymnasial
utbildning och arbetsldshet stor. Ca 13% av Dalarnas gymnasieungdomar gar pa
introduktionsprogrammet (IM), 2019 och ca 25% av eleverna som pabdrjat sina
gymnasiestudier IM-programmet som tar gymnasieexamen inom 4 ar.

Till detta ska adderas att mellan 2 och 4 procent av eleverna som gar ur arskurs 9 inte pabérjar
gymnasieutbildning samma hdst. Sammantaget innebdr detta att vi har en stor grupp
ungdomar inom samverkansomradet som star med sma mojligheter till etablering pa
arbetsmarknaden och som riskerar att hamna i ett langvarigt eller permanent utanforskap.

Under 2020 har GYSAM tillsatt en grupp som ser 6ver mgjligheten att utforma en gemensam
uppsattning av sokbara yrkesutbildningar pa IM programmet (IM-yrk). Under 2021 kommer
GYSAMs beredningsgrupp utarbeta en samverkansplan kring nationella yrkespaket (2-arig
yrkesutbildning) inom IM-yrk samt utarbeta ett for GYSAM gemensamt studieintyg for IM-
yrk. I samverkansplanen ska hansyn tas till bade malgruppen och arbetsmarknadens behov
samt till mojligheten att skapa ekonomiskt hallbara utbildningar.

Malet &r att det till hosten 2021 ha 1-3 inom GYSAM sokbara yrkespaket och att sedan
utvérdera dessa.

Beredningsgruppen kommer under 2021 &ven undersoka hur GYSAM i en framtid kan ndrma
sig andra fragor kring sjalvforsorjning for samtliga elever, exempelvis fragan om det
kommunala aktivitetsansvaret (KAA) och etablering pa arbetsmarknaden for elever pa
gymnasiesarskolan.

3. TILLGANG, LIKVARDIGHET OCH KVALITET

GysamNet

Malet med GysamNet &r att utveckla en utbildningsform som &r oberoende av tid och rum och
som planeras och genomfors av legitimerade larare. Genom GysamNet kan GYSAM verka
for att, genom modern teknik, utveckla flexibla utbildningsmetoder och arbetssétt.

Vid ingangen av 2021 bedrivs undervisning inom moderna sprak och studiehandledning pa
modersmal. Under hosten 2019 paborjades arbetet med att skapa en tydligare struktur for
undervisning inom moderna sprak och studiehandledning pa modersmal. Dessutom gick
GysamNet 6ver till ett modernare kommunikationsverktyg, ZOOM vilket ocksa anvands av
hogskolan Dalarna. Under 2020 har detta arbete fortskridit.

Enligt verksamhetsplan 2020 skulle GYSAM under varen 2020 satta formerna for en process
som under andra halvaret 2020 samt helaret 2021 skulle svara pa hur vi kan tillskapa ett brett
utbud av natbaserade lektioner och gymnasiekurs i en kvalitetsméssigt och ekonomiskt hallbar
organisation for framtiden.

Pa grund av Coronapandemin skots satsningen upp. Samtidigt gjordes stora framsteg i varje
medlemskommun och kunskaperna kring fjarrundervisning var vid utgangen av varen 2020
betydligt storre an innan den nationella 6vergangen till fjarr- och distansundervisning, 18



mars 2020. En viktig del av den tilltdnkta satsningen hade riktning mot pedagogik for
fjarrundervisning, detta utvecklingsprojekt ar nadgot som Pedagogiskt Utvecklingscentrum
Dalarna (PUD) nu tagit vid och som darmed inte bedrivs inom GYSAM 2021.

I maj 2020 genomfordes en enkétundersokning med regionens rektorer om behov som skulle
kunna tillgodoses via gemensamma fjarrundervisningsinsatser fran GYSAM. Enkéten
pavisade en rad omraden, exempelvis stodundervisning och kuratorsinsatser som ar svara for
flera av skolorna att sjalva fylla men som gemensamt skulle ga att lésa via lank.

Med detta underlag och GYSAMs befintliga verksamhet tar en ny utvecklingsorganisation for
GysamNet form andra halvaret 2021. Arbetet med att utveckla GysamNet kommer att ledas
av en heltidsanstalld utvecklingsledare.

| framtidsplanerna finns tankar pa att starta digital stodundervisning i exempelvis matematik,
en undervisning som kan ligga utanfor skoltid, vara 6ppen for alla elever i
samverkanskommunerna och bade stodja elever med behov av extra undervisning och
stimulera elever som vill na langre i sina studier.

GysamNet bor dven 2022- stimulera pilotférsok med samléasning 6ver skol- och

kommungranser for att fa 6kade kunskaper om méjligheter att bedriva undervisning
oberoende av tid och/eller rum.

GYSAMS ARBETSFORMER

Huvudman
Fran och med 1 januari 2021 ar GYSAM en del av Dalarnas Kommunforbund, DKF.

Styrgrupp
Styrgruppen &r i enlighet med samverkansavtalet GYSAMs hdgsta beslutande organ.
Styrgruppen bestar av namndsordférande eller motsvarande fran medlemskommunerna.

Styrgruppen sammantrader 6 ganger per ar och fattar strategiska beslut kring
samverkansomradets utveckling.

| enlighet med samverkansavtalet utses styrgruppens ordférande och vice ordférande av
Dalarnas kommunférbunds (DKF) styrelse. GYSAMs ordférande och vice ordférande haller
tillsammans med beredningsgruppens ordférande samt GYSAMs beredningsgrupps
ordforande beredning infor varje styrgruppssammantrade.

Styrgruppen rapporterar till DKFs styrelse.

Beredningsgruppen

Beredningsgruppensgruppen bestar av skolchefer eller motsvarande fran
samverkanskommunerna. Huvuduppdrag &r att leda GYSAMs arbete utifran faststélld
verksamhetsplan och andra av styrgruppen fattade beslut.

Beredningsgruppens ordfdrande utses av styrgruppens ordférande.



Kansliorganisation

GYSAMs kansli ar pa uppdrag av DKF organiserat av Falu kommun. Kansliets uppgift ar att
stodja beredningsgruppens uppdrag att efterleva verksamhetsplanen och andra av styrgruppen
fattade beslut.

Vid ingangen av 2021 bestar kansliorganisation av 1 (1,0) administrator tillika sekreterare for
berednings- och styrgrupp samt 1 (0,5) samordnare/utvecklare av GysamNet. Andra halvaret
2021 utokas organisationen med 1 (1,0) utvecklingsledare pa GysamNet.

Utover detta har beredningsgruppen mojlighet att i samrad uppdra till ndgon av
medlemskommunerna alternativ externa parter att pa konsultbasis utfora vissa uppdrag.

Natverk

FoOr att stodja arbetet med att efterleva verksamhetsplanen och andra av styrgruppen fattade
beslut kan beredningsgruppen tillkalla Natverk. Exempel pa sadana natverk har under tidigare
ar varit Gymnasiesarskolan, IM-rektorer, ekonomgruppen samt Studie- och
yrkesvégledargruppen.



